
 
 

En Paterna, a 28 de Febrero de 2025 
 

RESULTADOS SEGUNDA FASE PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CREACIÓN DE UNA 
BOLSA DE TRABAJO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE CLIENTES EN AIGÜES 
MUNICIPALS DE PATERNA EN RÉGIMEN DE INTERINIDAD  O TEMPORALIDAD 

   
 

Dando cumplimiento a las bases publicadas a fecha 6 de febrero de 2025, se procede publicar  los 
resultados de la FASE 2ª, Prueba selectiva para participar en el proceso de selección destinado a 
proveer   la creación de una bolsa de Trabajo personal Administrativo de clientes en Aigues 
Municipals de Paterna en régimen de interinidad o temporalidad 

 
 

 
 
 
Se establece un período de consultas desde esta publicación  hasta el 3 de marzo a las 23.59 horas 
, en el que, cualquier persona candidata, con la debida petición formal al mail 
lidia.ferrandiz@hidraqua.es y dentro del plazo indicado, podrá pedir consultar los resultados antes 
del comienzo de la TERCERA FASE del proceso de selección. 
 
Transcurrido este plazo, y en fecha, del 4 de marzo, se procederá a la publicación del listado 
definitivo y se indicarán las candidaturas que pasarán a la convocatoria de la TERCERA FASE- 
Entrevista que se realizará en fecha previsible del 6 de Marzo, a partir de las 9 de la mañana en 
las oficinas sitas en Calle Maestro Soler, nº 36 de Paterna. 
 
 
Las candidaturas deberán ir provistas indispensablemente de su identificación para el acceso a las 
pruebas (DNI, NIE o Carnet de conducir). 

 


